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La salute del personale militare e strategica per la prontezza operativa. Un modello multiprofessionale
integra educazione sanitaria, monitoraggio medico e stili di vita sani, favorendo benessere e
prevenzione. La collaborazione civile-militare e [’adozione di best practice migliorano indicatori di
salute, gestione dei rischi e sostenibilita nei diversi contesti operativi.

PROGRAMMA

08:00 Afflusso e iscrizioni partecipanti 10:50 Lectio Magistralis: La Scuola Medica castrense di San Giorgio di

08:15 Apertura deilavori Maggior Generale Michele Tirico (1) Nogaro: La formazione dei medici al fronte durante la Prima Guerra

08:30-10:30 1° Sessione: Le malattie infettive Mondiale Prof. Watter Tomada (7)
11:10-13:10 2° Sessione: Prevenzione e promozione della

Moderatori: Col. Angeli Mario (2) Prof. Tascini Carlo (3)
« Sieroprevalenza di anticorpi anti-TBEV e anti-Borrelia nella popolazione
militare del FriuliVenezia Giulia: studio osservazionale trasversale
Ten. Col. Trivisani Marino (4)

salute
Moderatori: Ten. Col. Trivisani Marino (8) Prof. Luca Arnoldo (9)

Esperienza del centro vaccinale policlinico militare: le vaccinazioni
internazionali Cap. Ferro Maria Elena (10)

* Le infezioni sessualmente trasmissibili: impatto sociale, diagnostico e
terapeutico Dott. Cotrufo Marco (5)

Prevenzione, diagnosi e terapia delle precancerosi e neoplasie
primitive e secondarie dell’apparato digerente
* HIV: dallacura alla prevenzione, sfide e prospettive future Prof. Cannizzaro Renato (11)

Prof. Lanini Simone (5)

Prevenzione e prontezza fisica del personale militare
» Tubercolosi oggi: sfide e prospettive nella gestione di ceppi MS e MDR Dott. Graziano Giuseppe Parise(12)

Dott.sa Merelli Maria (5)

Terapia fagica un approccio innovativo per il controllo delle infezioni
* Infezioni da batteri multiresistenti (MDR): strategie, sfide e innovazioni antibiotico-resistenti: caso clinico Dott. Fabio Colle (5)
nella prevenzione e gestione Dott.sa Flammini Sarah (5)

| want to be HIV-Free dalla parte del paziente: abbattere muri per
* Terapia fagica oggi Prof.ssa Cesta Nove lla (6) costruire liberta Dott.ssa Valentina Sovran (5)

10:30. Pausa Educazione sanitaria e prevenzione primaria: strategie per contrastare
le malattie sessualmente trasmissibili

Dott. Catalano Cateno Mario (13)

Per ottenere i crediti form ativi ECM, la presenza all’attivita NON deve essere inferiore al 13:30 - 14:00 Compilazione test e questionario di gradimento, e
90% e alquestionario finale devono essere riportate risposte comette almeno al 75% chiusura dei lavori
del totale 14.00 Light lunch

Per il personale in servizio é gradito [’uso dell’ Uniforme Ordinaria
Responsabili Scientifici:

Col.AngeliMario (2)

Prof. Tascini Carlo (3)

W Dott. Ditaranto Leonardo (5)
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